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Presentazione del compito

Informazioni

• Verbali• Verbali

• Visive

• Cinestesiche



Pratica globale

vantaggi a livello

a) cognitivo

PRATICA GLOBALE E PER PARTI

a) cognitivo

b) motorio

c) motivazionale



Pratica per parti

vantaggi

a) nella comprensione dei  

PRATICA GLOBALE E PER PARTI

a) nella comprensione dei  
dettagli

b) nella correzione 
dell'errore



PRATICA GLOBALE E PER PARTI
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TRANSFER BILATERALE

Kohl, R.M., and Roenker, D.L. (1980). Bilateral transfer as a function of 
mental imagery. Journal of Motor Behavior, 12, 197-206.



TRANSFER BILATERALE

• Ipotesi cognitiva

•Ipotesi motoria•Ipotesi motoria



Processo di insegnamento/apprendimento
(Epstein, 1988)

Task Compito: tipologia di attività proposte

Authority Presa di decisioni: coinvolgimento allievi

Recognition Riconoscimenti: motivi e distribuzione

Grouping Organizzazione in gruppi: modalità e 

frequenza del lavoro di gruppo

Evaluation Valutazione: criteri, feedback valutativi

Time Tempo: organizzazione, gestione del 

gruppo, ritmi di apprendimento


